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РЕШЕНИЯ, ПРИНЯТЫЕ ГОДОВЫМ ОБЩИМ СОБРАНИЕМ АКЦИОНЕРОВ ОАО «ПОЛЕСЬЕ» (ПРОТОКОЛ №63 ОТ 27.03.2026)
Собрание приняло следующие решения по вопросам, вынесенным на голосование годового общего собрания акционеров:
По первому вопросу «Отчет о финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2025 год и основных направлениях деятельности Общества на 2026 год»: 
1.1. Утвердить отчет об итогах финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2025 год.

1.2. Утвердить основные направления деятельности Общества на 2026 год.

Решение принято большинством.
По второму вопросу «Отчет о работе Наблюдательного совета за 2025 год»:
2.1. Утвердить отчет о работе наблюдательного совета Общества в 2025 году.

2.2. Принять к сведению отзыв наблюдательного совета Общества о годовом отчете Общества за 2025 год и годовой бухгалтерской отчетности Общества за 2025 год.

2.3. Признать работу наблюдательного совета Общества в 2025 году удовлетворительной.

Решение принято большинством.
По третьему вопросу «Отчет о работе ревизионной комиссии за 2025 год»:
3.1. Принять к сведению при утверждении годового отчета Общества за 2025 год и годовой бухгалтерской отчетности Общества за 2025 год представленное заключение ревизионной комиссии Общества.

3.2. Принять к сведению при утверждении годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности Общества за 2025 год, и распределении прибыли и убытков Общества за 2025 год представленное аудиторское заключение.

Решение принято большинством.
По четвертому вопросу «Утверждение бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках за 2025 год»:
4.1. Утвердить годовую бухгалтерскую отчетность Общества за 2025 год. 
Решение принято квалифицированным большинством
По пятому вопросу «О распределении прибыли (покрытии убытков) и выплате дивидендов за 2025 год»:

5.1. Утвердить непокрытый убыток за 2025 год в сумме 7 163 531 рубль,    3 копейки.
5.2. В соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 28.12.2005 №637, ввиду отсутствия налогооблагаемой прибыли, дивиденды за 2025 год не начислять и не выплачивать.

Решение принято квалифицированным большинством.

По шестому вопросу «Утверждение направлений использования прибыли, остающейся в распоряжении Общества на 2026 год и первый квартал 2027 года и периодичности выплаты дивидендов»: 
6.1. Утвердить следующий план распределения чистой прибыли, остающейся в распоряжении Общества (после уплаты налогов, сборов (пошлин), других обязательных платежей) на 2026 год и первый квартал 2027 года:

- на выплату дивидендов – 20% (в соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 28.12.2005 №637);

-  в инвестиционный фонд концерна «Беллегпром» - (в соответствии с Положением о порядке формирования и использования средств инвестиционного фонда концерна, утвержденным постановлением Совета концерна «Беллегпром» от 18 мая 2023 г. № 2, на основании постановления Совета концерна «Беллегпром» от 17 марта 2026 года № 2, и приказа концерна «Беллегпром» от 18 марта 2026 года № 83) – 1%;
- на увеличение резервного фонда по заработной плате – 1%;

- на покрытие убытков прошлых лет – 78%.
Решение принято квалифицированным большинством.
6.2. Установить периодичность выплаты дивидендов за 2026 год: один раз в год – по результатам года.
Решение принято квалифицированным большинством.

По седьмому вопросу «О внесении изменений в Устав Общества»: 
7.1. Внести и утвердить изменения в Устав открытого акционерного общества «Пинское промышленно-торговое объединение «Полесье» (прилагается);

7.2. Поручить генеральному директору обеспечить в соответствии с законодательством государственную регистрацию изменений в Устав открытого акционерного общества «Пинское промышленно-торговое объединение «Полесье».
Решение принято квалифицированным большинством.
По восьмому вопросу «Избрание членов наблюдательного совета и ревизионной комиссии Общества»: 
8.1. Утвердить количественный состав наблюдательного совета в соответствии с п.48 Устава ОАО «Полесье» - 7 человек. 

8.2. Принять к сведению назначение на основании решений государственных органов представителями государства Мороз Наталии Анатольевны, заместителя председателя концерна «Беллегпром» и Михед Ирины Ивановны, главного технолога отдела текстильной, швейно-трикотажной отраслей легкой промышленности.
8.3. Избрать в состав наблюдательного совета Общества:  

1. Романовскую Елену Станиславовну, главного специалиста управления торговли и маркетинга концерна «Беллегпром»;

2. Привалову Инну Владимировну, главного юрисконсульта управления правовой работы, корпоративных и имущественных отношений концерна «Беллегпром»;
3. Куликович Ирину Васильевну, заместителя генерального директора по коммерческим вопросам ООО «Союз Текстиль»;

4. Ярмуш Юлию Валерьевну, главного специалиста отдела научно-технического развития, инвестиций и инноваций управления перспективного развития, энергетики, экологии и охраны труда концерна «Беллегпром»;

5. Костючик Ксению Анатольевну, главного специалиста отдела по вопросам защиты и анализа рынка концерна «Беллегпром».

Решение принято большинством.
8.4. Утвердить количественный состав ревизионной комиссии – 3 человека.

8.5. Избрать в ревизионную комиссию Общества:

1. Кунцеву Елену Федоровну, начальника управления рисками концерна «Беллегпром»;

2. Наливайко Сергея Викторовича, начальника финансового отдела ОАО «Полесье»;

3. Пасевич Людмилу Константиновну, ведущего бухгалтера ОАО «Полесье».


Решение принято большинством.

По девятому вопросу «О размерах вознаграждения членам наблюдательного совета и ревизионной комиссии Общества»: 
9.1. Установить членам наблюдательного совета, за исключением представителей государства, ежемесячное вознаграждение в размере 3 базовых величин, установленных в Республике Беларусь.
9.2. Установить представителям государства - согласно Указу Президента Республики Беларусь от 19.02.2008 №100 выплачивать ежеквартально вознаграждение за счет чистой прибыли Общества за отчетный период (квартал) в следующих размерах в зависимости от рентабельности реализованной продукции:

до 10% включительно – 20 базовых величин;

свыше 10% до 15% включительно – 25 базовых величин;

свыше 15% до 25% включительно – 45 базовых величин;

свыше 25% – 55 базовых величин.

9.3. для расчета размера вознаграждения применять размер базовой величины, действующей на последнее число последнего месяца квартала, за который выплачивается вознаграждение.

9.4. в случае избрания председателем наблюдательного совета, не являющимся представителем государства, установить ежемесячное вознаграждение в размере 8 базовых величин, установленных в Республике Беларусь;

9.5. секретарю наблюдательного совета - ежемесячно 7 базовых величин, установленных в Республике Беларусь;

9.6. Членам наблюдательного совета в период исполнения ими своих обязанностей компенсируются за счет средств Общества командировочные расходы в размерах, установленных законодательством.

9.7. Установить для членов ревизионной комиссии следующее вознаграждение за каждую проведенную проверку деятельности Общества:

9.7.1. председателю ревизионной комиссии – 9 базовых величин, установленных в Республике Беларусь;

9.7.2. членам ревизионной комиссии – 7 базовых величин, установленных в Республике Беларусь.

9.8. Указанное вознаграждение членам ревизионной комиссии выплачивается по представлению председателя ревизионной комиссии без учета финансовых результатов Общества.

Решение принято квалифицированным большинством.
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